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Spett.le 
OP- Comitato ltalano Parallmplco-
Vf I Fl1mf nill Nuova, 830 
00191 Rom1 

Alla e.a. del Responsabile della Prevenzione 

della Corruzione e deQa Trasparenza 
Oott. Marco Befera 

DtCHIARAZIONE Al SENSI A DELL'ART.15 DEL O.LGS. 14 MARZO 2013, N. 33 

contenente "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblldtò, trasparenza e 

dì/fusione di informazioni da parte delle pubbllc~ amministrazioni" 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA 

resa ai sensi degli artt. 46 e 47, D.P.R. n. 445/2000 

IVla sottoscritto/a 

Nome 
Cognome 
Partita IVA/Codice fiscale \ 

Con riferimento all'incarico dì rNH"\L 

in CIP - Comitato Italiano Paralimpìco - (P.I. 14649011005), con sede in Via Flaminia Nuova, 830- 00191- Roma (Italia) 

(di seguito anche "OPH) 

- sotto la propria responsabilità, consapevole delle sanzioni e conseguenze civili, amministrativi e penali, in caso di 

dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dagli artt. 75 e 76 del 0.P.R. 28.12.2000 n. 445, 

in caso di dichiarazioni mendaci 

DICHIARA 

A) DICHIARAZIONI RELATIVE A CARICHE, INCARICHI ED AmVITÀ PROFESSIONALI 

1. di svolgere i seguenti incarichi per altri enti, ovvero di avere la titolarità delle seguenti cariche in altri enti di 

diritto privato regolati o finanziati dalla P.A. 

Ente Tipologia ca~etto dell'incarico Durata 

" "' "'" In caso di risposta nesativa sbarra a tabella 



l 

2• di svolpre te seauentt •tttvttà professlonalt 

Attività professtonafe Soa1tto Durata 

"' "' "-
In caso di risposta neaatlva rrare 11 tabella 

• • • • • • • •• 

B) DICHIARAZIONE Al SENSI OEll'ART. 53 DEL O.LGS. 165/2001 

1_. a_i sensì dell'art. 53 del 0.lgs. 30 marzo 2001, n. 1651, dichiara inoltre di possedere le eventuali autoriuazionì 

richieste e che, ìn ogni caso, non sussistono situazioni, anche potenziali, che Impediscano l'espletamento dell'incarico 

assegnato, owero in caso contrario dichiara: 
(s~ci{ìcore nel campo sotto le eventuali noti1ie di Interesse} 

li/La sottoscritto/a: 

- preso atto che, ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e 

l'uso di arti falsi nei casi previsti dalla predetta legge sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in 

materia, sotto la propria responsabilità, dichiara che le informazioni sopra riportate sono complete, esaustive e 

corrispondenti al vero, 

. dichiara di essere a conoscenza che la presente attestazione, con allegato il proprio curriculum vitae, sarà oggetto dì 

pubblicazione sul sito istituzionale dell'Ente nella pagina "Ammìnistrazione Trasparente", ai sensi dell'art. 15 del d.lgs. 

33/13, per tutto il tempo in esso previsto (vedasi Appendice normativa sub 1), 

. si impegna, infine, a comunicare le eventuali variazioni che interverranno nel corso dell'incarico, 

. dichiara di aver ricevuto l'informativa "privacy'' 2 ai sensi dell'art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 (HGDPR"). 

Q ( 10/0<r/24 I • 

, __ 
Luogo e data Firma del/della dichiarante 

' In allegiltO 1. è riportilto un estr•tto dell'•rticolo In ogetto, n•ll'•mbito dell'appendice norffliltiv.i. 

z In alleg•to 2, è riport•to il testo dell'informatlva. 



ALLEGATO 1. Appendke NonMtlvll 

D.P.llt. "'- Il clkhlat-• Al Rftll chl'an. 7S O.P.lt n. 445/2000, qualor• 1 seeulto di controllo...-.• la non v.ldkftà del toftttnuto della dlcN•ulfOM. 
._.. dlt ~tuahMntt pn,dottt et.I ~mento tmenato sulla baw della dltl'IMndoM non 'ltfltltta. della ente Al s.ftsi M'an. 76 O.P.lt n. 445/2000, le dlthiarukMII mendici, I•,., .. ,. MtM •ttt e l'uso di atti ftlsl, sono punltt dal e~ Peni .. t vtl 
noffl\l~ In ma~. 

Esnno delfan. SI D.lp. 115/0l .... C\N'Mllo di lmplttl\l • lnc.t<M) to ton l. "•st,11 "'tutti I dlpenct.n\l pybt)Nd .. dlsclpllna delle lncompetlbtUtà dtttltl dalll •rtltoO IO. seeuenU del testo unico-~ I le 
d.P.lt 10 lfflN!k, 1957, n. 3 Sllv• I•~- pc-elltS\I d1ll'•rtltolo 23-bts dt4 snsent• detNtO, nonc:M, pe, I rapporti di la'fOfO • tempo paru 2i ct.ll'M1itolo 6. comma 2 del

1 

dKtt\o dtl ~slditnte del C°"sltllo del ministri l 7 m•no 1989, n. 117 • detll 1rttcoU 57 • MC\Mf\tl ftlla lege 
dicffl\bfe 1996, n. 662. Rest•no fffll'le 11\~sl le dlsposl1tonl di cui 1111 ar\iCOII 267, comma 1, 273, 274, SOi non

1
ch, 676 

3
~•~ ct.cr..,,t: 

apnle 1994, n. 297, all'articolo 9, commi le 2, delll ltt1e 23 dlNn\bre 1992, n. 498, 1ll'1rtlcolo 4, COffllN 7, del I lea1• CMI • ' ' 
ed Oflnl .1ltra successtva modlficatlone ed intecraztone della relativa dlsclplln1. bbta 1 ~s. Non possono es~ conferiti incarichi di dl~ztone di s\ruUure deputate alla 1.stlone del personele I s011ettl CM rlwstano 1 

1 
i":. 

rivestito negli ultimi d~ anni cariche h\ parti\! polìtlcl o In or1anluarlont slnd1caU o che abbiano avuto nqll ultlml due anni rapporti cont nuat v 
collabof,nione o di consulenza con le predette Ofl•nluatlonl. 

1 2. le pubbliche amministrazioni non possono c°"ferire al dlpenden\ì lnurlchl, non compresi nei compiti e doveri dl uffldo, che non sano 
esp~s~n'lee\te ~sti o disciplinati da leg&e o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorluall. 
3 • 3-bis - , - S - 6. omissis 
7- 1 dipe~ti pubblici non possono wotaere Incarichi retribuiti che non siano stati confeJltl o previamente autorluatl d~ll'ammt~Slratlone di 
appar,enenza. Ai fini dell'autoriuuione, l'amn~nistrulone veflflca l'lnsuulsten,a di situazioni, anche potenilall, di connltto di Interessi. ( ••• ) In c~s~ 
d, U'OneNanza del dw,eto, salve le più 1r1vi sMzionl e ferma restando la responsabilità disciplinare, il compenso dovuto le ~tauoni 
e~ntualmente svcl~ deve ~sere ve~to. a cura dell'erogante o, in dlfet\o, del percettore, nel conto dell'entrata del btlanclo dell'ammlntSlratlone 
d, appartenenza del dipendente per esse.-e destinato ad incremento del fondo di produttività o di fondi equivalenti. . . 7~s. l'omtss10ne del venamento del compenso da parte del-dipendente pubblico indebito percettore costituisce ipotesi di responsabilità erariale 
s~a alla giurisdinone della Corte dei conti. 
8. Le pubbliche amministrazioni non possono conferire incarichi retribuiti a dipendenti di altre amministrazioni pubbliche senza la previa 
autoriuazione dell'amministrazione di appartenenza dei dipendenti stessi. salve le più gravi sanzioni, il conferimento dei predettJ incarichi, senza la 
P~ autonuuione, costituisce in ogni cuo infrazione disciplinare per Il funzionarlo responsabile del procedimento; 11 relativo provvedimento è 
nullo di diritto. In t.111 cuo l'importo previsto come corrispettivo dell'incarico, ove gravi su fondi in disponibilità dell'amministrazione conferente, 
trasferito all'amministrazione di appartenenza del dipendente ad incremento del fondo di produttività o di fondi equivalenti. 
9. Gli enti pubblici economici e i soggetti pnvati non possono conferire incarichi retribuiti a dipendenti pubblici senza la previa autoriuaiione 
dell'amministrazione di appartenenza dei dipendenti stessi. Ai fini dell'autorizzazione, l'amministrazione verifica l'insussistenza di situazioni, a.nche 
potenziali, di conflitto dì interessi. In caso di inosservanza si applica la disposizione dell'articolo 6, comma 1, del decreto legge 28 marzo 1997, n. 79, 
convertito, con mod,fìcazioni, d.11lla legge 28 maggio 1997, n. 1•0. e successive modìiicazloni ed Integrazioni. All'accertamento delle violazioni e 
all'irrQ€azione delle sanzioni prowede il Ministero delle finanze, avvalendosi della Guardia di finanza, secondo le disposizioni della legge 24 
novembre 1981, n. 689, e successive modificazioni ed integrazioni. Le somme riscosse sono acquisite alle entrate del Ministero delle finanze. 
10. L'autorinazione, di cui ai commi precedenti, deve essere richiesta all'amministrazione di appartenenza del dipendente da i soggetti pubblici o 
privati, che intendono conferire l'incarico; può, altresì, essere richiesta dal dipendente interessato. ( ... ) 
11.-12-13-14-lS-16 - 16-bis. omissis 
16-rer. I dipendenti che, negli ultimi tre anni di servizio, hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto delle pubbl ìche amministrazioni di 
cui all'artteolo l, comma 2, non possono svolgere, nei tre anni successivi alla cessazione del rapporto di pubblico impiego, attività lavorativa o 
profession.ile presso i soggetti privati destinatari dell'attività della pubblica amministrazione svolta attraverso i medesimi poteri. I contratti conclusi 
e gli incanchi conferiti In v1olaz1one di quanto previsto dal presente comma sono nulli ed è fatto divieto ai soggetti priva ti che li hanno conclusi 0 conferiti di contrattare con le pubbliche amministrazioni per i successivi tre anni con obbligo di restituzione dei compensi eventualmente percepiti e 
accertati ad essi riferiti 

Art. u del d.lp. 39/2013 •Appttcazlone dell'articolo 53, comma 16-ter, del decreto legislativo n. 165 del 2001" 
1. Ai soli fini dell'applicazione dei divieti di cui al comma 16•ter dell'articolo 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive 
modificazioni, sono considerati dipendenti delle pubbliche amministrazioni anche i SQ€getti titolari di uno degli incarichi di cui al presente decreto. 
ivi compresi i soggetti esterni con i quali l'amministrazione, l'ente pubblico o l'ente di diritto privato in controllo pubblico stabilisce un rapporto dì 
lavoro, subordinato o autonomo. Tali divieti si applicano a far data dalla cessazione dell'incarico. 

Art. 15 d.lp. 33/1013 •Obbllchl di pubbllcazlone concernenti I titolari di ln~rlchl di collaborazione o consulenH" 
1. Fermo restando quanto previsto dall'articolo 9-bls e fermi restando gli obblighi di comunicazione di cui all'articolo 17, comma 22, della leue 1S 
maggio 1997, n. 127. le pubbliche amministrazioni pubblicano e aggiornano le seguenti Informazioni relative ai titolari di incarichi di collaborazione 
0 consuleni.: a) gll estremi dell'atto di conferimento dell'Incarico; b) Il curriculum vitae; cl i dati relativi allo svolgimento di incarichi O la titolarità di 
cariche In enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o lo svolgimento di attività professionali; dl I compensi, 
comunque denominati, relativi al rapporto di consulenza o di collaborazione, con specifica evidenza delle eventuali componenti variabili O legate 
alla valuuzione del risultato. 
2. La pubbUc•zlone desii estremi degli atti di conferimento di Incarichi di collaborazione o di consulenza a soggetti esterni a qualsiasi titolo per I 
quali è previsto un compenso. completi di Indicazione del soggetti percettori, della ra1lone dell'Incarico e dell'ammontare erQ€ato, nonchè la 
comunicazione alla Presidenza del Consiglio del Ministri • Dipartimento della funzione pubblica del relativi dati al sensi dell'articolo 53

1 
comma 14, 

secondo periodo, del decreto legislativo 30 mano 2001, n. 16S e successive modificazioni, sono condizioni per l'acquisizione dell'efficacia dell'atto e 
per la liquidazione dei relativi compensi. Le .11mmlnlstrazloni pubblicano e manten1ono aaatornatl sul rispettivi siti Istituzionali gli elenchi dei propri 
consulenti indic.11ndo l'oeaetto, la durata e II compenso dell'Incarico. Il Dipartimento della funzione pubblica consente la consultazione, anche per nominativo, dei dati di cui al presente comma. 
3. In caso dì omessa pubblicazione di quanto previsto al comma 2, il pagamento del corrispettivo determina la rflf)Onsabilità del dirigente che l'Ni 
disposto, acxena~ all'esito del procedimento disciplinare, e comporta il pa1amento di una sanzione pari alla somma corrisposta, fatto salvo il 
risarcimento del daMo del destinatario ove ricorrano le condizioni di cui all'articolo 30 del decreto leaìslativo 2 lu&lìo 2010. n. 104. 
4. Le p.a. pubblicano i dati cui ai commi 1 e 2 entro tre mesi dii conferimento dell'incarico e per i tre anni successivi alla cessazione dell'Incarico. 

----=J 



ALLEGATO 2. • INFORMATIVA 

•• .-t. lJ del Recotemento (UtJ IOlf/11' (1ft NIUlto "GDPR•t 

Gen~~ .. 

li Sensi dtlrtrtkolo U dtl GOPR l I formi 

in q\Mlit• di Titot.re dtl trait ' 
1 

n •mo th' Il Comlttto lttlleno P1r1llmp1co (di sttulto "CIP") • con sede In Romt. VII Flamlnlt ""°" IJO, 

di~ratt temento, tritt«à - le Rntlltà • le mod1llt• di seculto rlport1te - 1 diti penon1II di l_. fomiti netl'lfflblto et.Ila 

one rew ti sensi de11'1rt. 15 d~ 0, Lts. 14 mtr10 2013, n.33. 

In P-articol • are '1 CIP tratterà i secuenti dati personali: 

: ;~1r1fìci e identìfic1tivi (nome e cot1nome, codlce flscale/P.IVAI 

"' professionale, c1rica/incanco, possesso di eventuali autonu11ionf (1rt. 53 del 0.1.ts. 30 m,rzo 2001, n. 165) 

1• hse aturtdka e ftntlltà def trttt11Mnto. 

N trattamento è fondato sull'obbl' I I • 
,go eta e'" capo al Cl P di pubblicità, trasparenz, e diffusione di inform,llonl di cui al citato Decreto. 

l. Mohlltà del trattamento 

11 trattamento dei Suoi dati ,.. 1 ,. 1· , .. • • 

. .,..rsona I c- re-a mato, anche con I aus,ho d1 meui ~ettronicl, per mezzo delle operazioni indicate all'art. '1 n. 2) GOPR e 

precisamente: il trattamento de' dar 1• à . 
. . 

1 1 ~rsona I potr consistere nella raccolta, re1istrazlone, or1anizzazione, consultazione, elaborazione, 

mod,fìcaz,one selezione estraz· ffr • . 
• • ione, ra onto, utilizzo, mterconnessione, blocco, comunicazione, cancellazione e distruzione del dati. 

3. Obbligatorietà del confuìmento 

• confenrnento de, d.iti è obbligatorio per ,1 rauiungimento delle finalità sopraelencate. 

Un eventuale nfiuto di fornire i dati comporterà l'impossibilità di collaborare con lo scrivente Comitato. 

4. Ambito di comunic~e dei ~ti 

I dati personali~ lei forniti potranno essere comunicati a Enti e Pubbliche Amministrazioni per finì di legge. 

De. suoi datt personali potranno venirne altresì a conoscenza Sport e salute SpA, e Coninet S.p.A. 

I dati personali da lei forniti saranno oggetto di pubblicazione sul sito istituzionale del CIP, nella sezione .. Amministrazione Trasparente·, ai sensi 

d~l'art. 15 del d.lgs. 33/13, per tutto il tempo in esso previsto. 

5. Trasfffimento dee dati ~l'estero. 

5.1. I dati personali sono conservati su server ubic.1ti In Italia. Resta in ogni caso inteso che il Titolare, ove si rendesse necessario, avrà facoltà dì 

spostare i server anche eJCtra-UE. In tal c.1so, il Titolare assicura sin d'ora che il trasferimento dei dati extra-UE awerrà in conformità alle disposizioni 

di lene applicabili ed in particolare quelle di cui al Titolo V del GDPR. 

5.l. Al d, fuori delle ipotesi di cui al punto S.l., i Suoi dati non saranno trasferiti extra-UE 

6. Periodo di conservazione dei dati 

1 Suoi dati saranno conservati per il periodo necessario al conseauimento delle finalità per i quali sono stati acquisiti e conformemente alle 

~fiche previsioni di leue al riguardo. La verifica sulla obsolescenza sul dati oggetto di trattamento rispetto alle finalità per le quali sono stati 

raccolti e trattati viene effettuata periodicamente. 

1. Tltollre del trattamento 

Comitato Italiano Parallmplco 

Via Flaminia Nuova, 830 

00191 Roma 

I. Respon•lle dela protezione del diti 

L• scrive-nte società ha nominato un Responsablle della protezione del dati, contatta bile al stguente Indirizzo: dpocip@lpec.comitatoparallmplco.it 

9. Dlritd dell'lntaftaato 

In qualunque momento potrà conoscere I diti che 1A riguardano, sapere come sono stati acquisiti, ~rlficare se sono es.itti, competi, 1glornatf e 

ben custoditi, di rlcewre I dati in un formato strutturato, di uso comunt • leglbile da dispositivo autom1tico, di "'voc•re il comenso 

eventualmente prestito r-'1tlv1mente 11 trattamento dei Suoi dati in qualsiasi momento Avrà inoltre il diritto di opponi In tutto od in l)irte, al 

tr1n1mento e 1lrutiliuo dfl diti 11 sensi dell'Art. 21 GOPR. Ttll diritti possono essere esercltttl 1ttrM1™> specifica ln.nu - anche, se lo deslder1, 

utllltHndo Il modeflo fornito dli Garante per I• protezione dei diti persontll e SClrlcablle dli sito wmt,CtAnteprjyKy.jt • da indiriuare tramite 

r1ccomandlt1 o pec al titolare del tr1tt1mento. Hl 11tresl diritto di proporre redimo al G1r1nte per la proterione dei diti persontlì. 
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