Spett.le

CIP- Comitato Italiano Paralimpico—
Via Flaminia Nuova, 830
00191 Roma

Alla c.a. del Responsabile della Prevenzione
della Corruzione e della Trasparenza
Dott. Marco Befera

DICHIARAZIONE Al SENSI A DELL’ART. 15 DEL D.LGS. 14 MARZO 2013, N. 33
contenente “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e
diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
resa ai sensi degli artt. 46 e 47, D.P.R. n. 445/2000

ll/La sottoscritto/a

Nome Paaco

Cognome Peanap

Partita IVA/Codice Fiscale _ ) )

Con riferimento all’incarico di WVFormATore PARALIAMPlco

in CIP — Comitato Italiano Paralimpico - (P.I. 14649011005), con sede in Via Flaminia Nuova, 830- 00191 - Roma (1talia)
(di seguito anche “CIP”)

- sotto la propria responsabilitd, consapevole delle sanzioni e conseguenze civili, amministrativi e penali, in caso di
dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445,
in caso di dichiarazioni mendaci

DICHIARA

A) DICHIARAZION! RELATIVE A CARICHE, INCARICHI ED ATTIVITA PROFESSIONALI

1. di svolgere i seguenti incarichi per altri enti, ovvero di avere la titolarita delle seguenti cariche in altri enti di
diritto privato regolati o finanziati dalla P.A.

Ente Tipologia carica / Oggetto dell’incarico Durata

In caso di risposta negativa sbarrare |a tabella




2. di svolgere le seguenti attivita professional

Attivita professionale Soggetto Durata

In caso di risposta negativa sharrare la tabella

k% kX Ek K kK

B) DICHIARAZIONE Al SENSI DELL’ART. 53 DEL D.LGS. 165/2001

1. ai sensi dell'art. 53 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165", dichiara inoltre di possedere le eventuali autorizzazioni
richieste e che, in ogni caso, non sussistono situazioni, anche potenziali, che impediscano I'espletamento dell'incarico

assegnato, ovvero in caso contrario dichiara:
(specificare nel campo sotto le eventuali notizie di interesse)

1l/La sottoscritto/a:

- preso atto che, ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e
Fuso di atti falsi nei casi previsti dalla predetta legge sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in
materia, sotto la propria responsabilita, dichiara che le informazioni sopra riportate sono complete, esaustive e

corrispondenti al vero,

- dichiara di essere a conoscenza che la presente attestazione, con allegato il proprio curriculum vitae, sara oggetto di
pubblicazione sul sito istituzionale dell'Ente nella pagina “Amministrazione Trasparente”, ai sensi dell’art. 15 del d.lgs.
33/13, per tutto il tempo in esso previsto (vedasi Appendice normativa sub 1),

- si impegna, infine, a comunicare le eventuali variazioni che interverranno nel corso dell'incarico,

- dichiara di aver ricevuto Vinformativa “privacy”” ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 (“GDPR") .

\/,Aagé(,w# 05-02-2025 - ;o

Luogo e data AL
Flrmayel,/dena dichiarante

! n allegato 1, & riportato un estratto dell’articolo in oggetto, nell'ambito dell’appendice normativa.
2 n allegato 2, & riportato il testa dell’informativa.



ALLEGATO 1. Appendice Normativa

D.P.R.n. 445/2000

Arsenstdetlart 75 DPR n 335/2000, guatora g sogoto i controtlo emerga la non veridicdtd del contenuto della diehiar azione, I} dichiarante

decade dat beaefinn eventualmente prodotth dal provvedunento emanato sully base della dichiarazione aon veritiera
Arsensdell . 76 DPR. n A45/2000, fe dichiacazion avendace e falsity negh attd e Vuso di atti falsh, sano punitl dal Codice Penale e della vigente
HOEMAateva iy Mateng

Estratto dall'art. $3 D.Igs. 165/01 (Incompatibilitd, cumulo di impieghi e incarichi}

1. Resta ferma per tutti + dipendenti pubblici la discipling delle incompatibility dettata dagll articoll 60 o sepuenti del testo unico approvato con
d PR 10 gennaio 1957 n 3

salva fa deroga prevista dati’articolo 21 bis dei presente decreto, nonche, per | rapparti di lavaro a tempo parziale,
del decreto del Presidente del Conuglio del ministel 17 marzo 1989, r 117 o dagii articoli 57 @ seguenti della leage 23
dicembre 1996, n. 662, Restano ferme altresi le disposiziont di cut aglt articoll 267, comma 1, 273, 274, 508 nonché 676 del docreta legislative 16
aprde 1994, n 297, afl'articolo 9, commi 1 e 2, dela legge 23 dicembre 1992 n. 498, all'articola 4, comma 7, delia legae 30 dicembre 1991, n. 412,
ed ognt altra successiva madificazione ed integrazione della relativa disciplina

dall'articolo 6. comma 2

1-bis. Non passono essere conferitt incarich di direzione di struttuce deputate alla gestione del persanale 3 soggetti che rivestano o abbiano

rivestito negh vitimi due anni caniche in partiti politici o in organizzazioni sindacali o che abbiano avuto neglhi ultimi due anni rapporti continuativi di

collaborarione o di consuylenza con le predette organizzazioni

2. le pubbliche amministrationi non possono conferite at dipendenty incarichy, non compresi nei rompiti @ doveri i ufficin, che non siano
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autarizzati

3-3-bis -4 -5-6 omissis

7. 1 dipendenti pubblici non possono svolgere ncaricht retribuiti che non slano stati conferiti o previamente autorizzati dall’amministrazione di
appartenenia. A finr dell’autorizazione, Vammimstrazione verifica linsussistenza di situazion, anche potenziali, di confiitto di interessi [} In caso
drinosservania del divieto, salve te pis gravi sanzioni e ferma restando la responsabitita discphinare, o compenso dovuta per le prestazioni
eventualmente svolte deve essere versato, a cura dell'erogante o, in difetto, del percettare, nel conto dell'entrata del bilancio dell’amministrazione
di appartenenza del dipendente per essere destinato ad incremento del fondo di produttivitd o di fondi equivalenti,

7-bis LUomissione del versamento del compensa da parte del dipendente pubblico indebito percettore costituisce ipotesi di respons abilita eranale
soggetta alla giurisdizione della Corte dei conti

8. Le pubbliche amministrazioni non possono conferire incarichi retribuiti a dipendenti di altre ammimistrazioni pubbliche senza la previa
autorizzazione dell'amministrazione di appartenenza dei dipendenti stessi. Salve le piu gravi sanziani, il conferimento dei predetti incarichi, senza la
previz autorizzazione, costituisce in ogni caso infrazione disciplinare per il funzionario responsabile del procedimento; il refativo prowedi mento 2
nullo di diritto. In tal caso limporto previsto come corrispettivo deli'incarico, ove gravi su fondi in disponibilita dell'amministrazione conferente, &
trasferito all'amministrazione di appartenenza del dipendente ad incremento del fondo di produttivita o di fondi equivalenti.

9. Gii enti pubblici economici e i soggetti privati non possono conferire incarichi retribuiti a dipendenti pubblici senza |a previa autorizzazione
dell' amministrazione di appartenenza dei dipendenti stessi. Ai fini dell'autorizzazione, I'amministrazione verifica I'insussistenza di situazioni, anche
potenziali, di conflitto di interessi. In caso di inosservanza si applica la disposizione dell'articalo 6, comma 1, del decreto legge 28 marzo 1997, n. 79,
convertito, con modificazioni, dalla legge 28 maggio 1997, n. 140, e successive modificazioni ed integrazioni. All'accertamento delle violazioni e
allirrogazione delle sanzioni provvede il Ministero delle finanze, awalendosi della Guardia di finanza, secondo le disposizioni della legge 24
novemnbre 1981, n. 689, e successive modificazioni ed integrazioni. Le somme riscosse sono acquisite alle entrate del Ministero delle finanze

10. Uautorizzazione, di cui ai commi precedenti, deve essere richiesta all'amministrazione di appartenenza del dipendente dai soggetti pubblici o
privati, che intendono conferire l'incarico; puo, altresi, essere richiesta dal dipendente interessato. ()

11-12-13-14-15-16 - 16-bis. omissis

16-ter.  dipendenti che, negli ultimi tre anni di servizio, hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto delle pubbliche amministraziom: di

cui all'articolo 1, comma 2, non possono svolgere, nei tre anni successivi alla cessazione del rapporto di pubblico impiego, attivita lavorativa o

professionale presso i soggetti privati destinatari dell’attivita della pubblica amministrazione svolta attraverso » medesimi poteri. | contratti conclusi

e gli incarichi conferiti in violazione di quanto previsto dal presente comma sono nulli ed & fatto divieto ai soggetti privati che li hanno conclusi o

conferiti di contrattare con le pubbliche 2amministrazioni per i successivi tre anni con obbligo di restituzione dei compensi eventualmente percepiti e

accertati ad essi riferiti

Art 21 del d.Igs. 39/2013 “Applicazione dell'articolo 53, comma 16-ter, del decreto legislativo n. 165 del 2001"

1. Al soli fini dell'applicazione dei divieti di cui al comma 16-ter dell'articolo 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 185, e successive
modificazioni, sono considerati dipendenti delle pubbliche amministrazioni anche i soggett titolari di uno degli incarichi di cui al presente decreto,
ivi compresi  soggetli estermi con i quali 'amministrazione, 'ente pubblico o I'ente di diritto privato in controllo pubblico stabilisce un rapporto di
lavoro, subordinato o autonomo. Tali divieti si applicano a far data dalla cessazione dell'incarico.

Art 15 d.Igs. 33/2013 “Obblighi di pubblicazione concernenti i titolari di incarichi di collaborazione o consulenza”

1. Fermo restando gquanto prevista dall'articalo 9-bis e fermi restando gli obblighi di comunicazione di cui all'articolo 17, comma 22, della legge 15
maggio 1997, n. 127, le pubbliche amministrazioni pubblicano e aggiornano le seguenti informazioni relative al titolar di incarichi di collaborazione
o consulenza aj gli estremi dell'atto di conferimento dell'incarico; b) il curriculum vitae; ¢) i dati relativi allo svolgimento di incanchi o la titolarita di
cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o lo svolgimento di attivitd professionali, d) i compenst,
comungue denominaty, relativi al rapporto di cansulenza o di collaborazione, con specifica evidenza delle eventuali component: variabili o legate
alla valutazione del risultato.

2. La pubblicazione degii estremi degli atti di conferimento di incarichi di collaborazione o di consulenza a soggetti esterni a qualsiasi titolo per |
quali & previsto un compenso, completi di indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico e dell'ammontare erogato, nonche la
comunicazione alla Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della funzione pubblica dei relativi dati al sensi dell'articolo 53, comma 14,
secondo periodo, del decreto legisiativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazionl, sono condizioni per I'acquisizione dell'efficacia dell'atto e
per |a liquidazione dei relativi compensi. Le amministrazioni pubblicano e mantengono aggiornati sui rispettivi siti istituzionali gli elenchi der propri
consulenti indicando I'0ggetto, la durata e il compenso dell'incarico. Il Dipartimento della funzione pubblica consente 13 consultazione, anche per
nominativo, dei dati di cui al presente comma

3. In caso di omessa pubblicazione di quanto previsto al comma 2, il pagamento del corrispettivo determina la responsabilita del dirigente che I'ha
disposto, accertata all'esito del procedimento disciplinare, e comporta il pagamento di una sainzione pari alla somma corrisposta, fatto salvo il
risarcimento del danno del destinatario ove ricorrano le condizioni di cui alt'articolo 30 del decreto legislativo 2 lugllo 2010, n. 104

4. Le p.a. pubblicano i dati cul al commi 1 e 2 entro tre mesi dal conferimento deli’incarico  per | tre anni successivi alla cessazione dell'incarico.



ALLEGATO 2. - INFORMATIVA
ex att, 13 det Rogolamenta (UEF) 2016/679 {in <egiito "GOPR")

Gent e

S Sehm OCH I reein TR det GDPR . Ca fidoravames Che  Conuato Wabann Paratisypirs (ds cegoito 017 - ran sede m 8o

ety Myava 430 ,

1 QU

Fait Tdatare gl tattamento, fatterd g e Goalitg e (oo moedalies di seguite ripnttate 0 dati peecoal

mhitte della

QiCRiaranone (osE actrnat dell acl 18 ded DY Les, VA marza 2012, 0 11,

i particotare 4 il

Lord Cuoguents datipe

date #nageahor @ whentificative (nome o cognome cadice feeale/f IVA)

paianale. caicaincanco, possessa i eventuati autanzzaziont (aet 33 del Dias 30 marzo 2001, n 155)

1. Base giuridica e finalith del trattamento.

ndato suti obbhga fagale (o capa al QP o pubblicita, rasparenza ¢ diffusione di informazioni di cuial crato Decratn

2. Modalita del trattamenta

irattamenta dei Sudd dati persenat & realizzate, anche con ausitio o mezzi elettronic, per mezzo deile cparasont indicata sll'art. 4 q. 21 GOPR o

DI

S8, cangt

e ol tattamente dei dat persenali potra conuistere neflz raccolla, regisirazions, arganizzas ftaziane, sabocaziong,

mogificatinne, seledione, evtranone, ralirento, utilizzo, mtercannessne, blocco, camumeaziona, cancellazians e distruzians dei dat

3. Obbligatorietd del conferimanto
i cenfenmento dei dati ¢ obbligatorio per it raggiungimento delle finaiita sapraelencate.

Ur eventuaie fifiuto di forniee § dat compartera impossibilita di collaborare con lo scriventa Comitato

4. Ambito di cemunicazione dei dati
dali pevsonali da Lei forniti potranne essere comunicati a £nti e Pubbliche Amministeaziani per fini di legge.

Da: suol dat personali potranna venirne altrasi a conoscenza Sport e salute $pA, e Coninet S.p.A.

i dau: personali da Lei forniti saranno oggetto di pubblicazione sul site istitwzionale det CIP, nella setiene "Amministraziona Traspareate”, ai sensi
1. 15 dei digs. 33/13, per utto il tempo in esso previsto

5.1. ¢ dati parsonali sono conservati su server ubicati in italia. Resta in ogni casa inteso che i Titolare, ove §i rendesse neceysario, awa facoia g

spostare : server anche extra-UE. In tal case, il Titalsre assicura sin d'ora che  trasferimento dei dati extra-UE avverrd in conformita aile disposizieni

2

egge applicabiii ed in particolare quelle di cui al Titolo V del GOPR.
5.2. Al di fuori delie ipotesi di cui al punto $.1., 1 Suoi dati nan saranno trasferiti extra~UE

6. Periodo di conservazione dei dati
{ Suoi dati sarenho conservati per il periodo necessario 3l conseguimente delle finalitd per 1 quali seno stati acquiniti @ conformement2 alle
specifiche orevisioni di legge al riguarde. La verifica sulla obsolescenza sui dati oggelto di tratamento rispetto alle finalita oer ie quali sono stau

raceolt & traftat viens effettuata periodicamente.

7. Titolare del trattamento
Comitato ltahano Paralirnpico
Wiz Flaminiz Nuovs, 830
00191 Rorna

8. Responsablle delia protezione dei dati
La serivente sociata na nominato un Responsabile delia protezione dei dati, contatlabiie al seguente indirizzo: dpocip@peac.comitatoparalimpico.it

9. Diritti dell’interessato

In qualungue momento potra conoscere | datl che La riguardano, sapere come sono statl acquisiti, verilicare se sono esattl, completi, aggiernatt e
ber custoditi, & ricevere | dati in un formato swruttusato, di uso comune e leggibile da Uispositivo automatico, di revocare il consenso
eventualmente prestato relativamente al trattamento dei Swoi dau in qualsiasi momento Avra inoltre ii diritto di oppors) in tutto vd in parte, al
trattamento e all’utilizzo dei dati ai sensi dell’Art. 21 GDPRC Talt diritti possono essere esercitati attraverso specmca istanza — anche, ¢ lo desidera,
utilizzando it modello fornito dal Garante per ja protezions dei datl personali e scaricabile dal sito w da indirizzare tramite

raccomandata o pec al titaiare del trattarmento. Ha aitresi diritto di proporre reclamo al Garante per 13 prvwzionu dei dati personali.




