Spett.le

CIP- Comitato Italiano Paralimpico—
Via Flaminia Nuova, 830

00191 Roma

Alla c.a. del Responsabile della Prevenzione
della Corruzione e delia Trasparenza
Dott. Marco Befera

DICHIARAZIONE Al SENSI A DELL’ART. 15 DEL D.LGS. 14 MARZO 2013, N. 33
contenente “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e
diffusione di informazioni da parte deile pubbliche amministrazioni”

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
resa ai sensi degli artt. 46 e 47, D.P.R. n. 445/2000

ll/La sottoscritto/a
(&
Nome ! G2 faa —
Cognome U _’-f:"'/‘\-
1
Partita IVA/Codice Fiscale RN S i
qu riferimento all'incarico di Ofeta kL Ny SMoeal\ - |

in CIP — Comitato Italiano Paralimpico - (P.I. 14649011005), con sede in Via Flaminia Nuova, 830- 00191 - Roma (Italia)
(di seguito anche “CIP”)

- sotto la propria responsabilita, consapevole delle sanzioni e conseguenze civili, amministrativi e penali, in caso di
dichiarazioni non veritiere, di formazione © uso di atti falsi, richiamate dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445,
in caso di dichiarazioni mendaci

DICHIARA
A) DICHIARAZIONI RELATIVE A CARICHE, INCARICHI ED ATTIVITA PROFESSIONALI

1. di svolgere i seguenti incarichi per altri enti, ovvero di“avere la titolarita delle seguenti cariche in altri enti di
diritto privato regolati o finanziati dalla P.A.

|

|
Ente | Tipologia carica / Oggetto dell’incarico Durata
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7

/ In caso di risposta negativa sbarrare |2 tabella



2. di svolgere le seguenti attivita professionali

|
Attivita professionale ‘ Soggetto I Durata

7 , e - f & 7 - ‘
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In caso di risposta negativa sbarrare Iz tabeila
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B) DICHIARAZIONE Al SENS| DELL’ART. 53 DEL D.LGS. 165/2001

1. ai sensi dell'art. 53 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165", dichiara inoltre di possedere le eventuali autorizzazioni
richieste e che, in 0gni €aso, non sussistono situazioni, anche potenziali, che impediscano I'espletamento dell'incarico
55€gnato, ovvero in caso contrario dichiara:

ispecificare nef compo sotto le eventuais notizie di interesse)

Il/La sottoscritto/a:

- preso atto che, ai sensi dell'art, 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e
I'uso di atti falsi nei casi previsti dalla predetta legge sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in
materia, sotto la propria responsabilita, dichiara che le informazioni sopra riportate sono complete, esaustive e
corrispondenti al vero,

- dichiara di essere a conoscenza che la presente attestazione, con allegato il proprio curriculum vitae, sara oggetto di
pubblicazione sul sito istituzionale dell’Ente nella pagina “Amministrazione Trasparente”, ai sensi dell'art. 15 del d.igs.
33/13, per tutto il tempo in esso previsto (vedasi Appendice normativa sub 1),

- sl impegna, infine, a comunicare le eventuali variazioni che interverranno nel corso dell'incarico,
- dichiara di aver ricevuto I'informativa “privacy”* ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 (“GDPR") .

{
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Luogo e data

Firma del/dells dichiarante

/

“Inallegato 1, @ nipartato un estratio dell’articolo in oggesto, neill'ambite deil’apgendice normativa.
“In aliegato 2, & ripartato  testo dell'informativa



ALLEGATO 1. Appendice Normativa

D.P.R. n, 44572000

Avsensidell'art. 7S D PR, 44552000, qualora a seguilo di controlio emerga la non venidicita dal centenuto gella sichier azione, il aichiarante
decade dai benefic eventualmente prefiott dal provwedimento emanato sulls base della dichiaraziene nor veritiera.

Aisensigell’art. 76 D.P R, n. 435/2000. le dichiarazion mandacs, ie falsitd negh atti e Fuso di atti falst, sono puniti dal Codice Panala & deila vigents
normativa in materia,

Estratto dallart. 53 D.lgs. 165/01 (Incompatibiiita, cumulo di impleghi e incarichi)

1. Resta ferma per tutt | dipendenti pubblic la diseipling delle mcompatitiiza dettata dagli articoli 60 e seguent: da! testo unico ApProvao con
2P.R, 10 gennaio 1957, n. 3, saive fa deroga prevists dall'articolo 23-bis dal presente decrete, nenche, per i rapporti g lavoro a emps parziale
dailfarticoln 8, comma 2, del decreso del Presidente del Cansigho dai ministr 17 marze 1989, n. 117 e dagli articol: 57 & seguant della legge 23
diwemare 1936, n. 662, Restano ferme altresi le dispasizioni di oo agli articol: 267, comma 1, 273, 274, 508 nonche 676 del decrato legislatve 16
aoride 1394, n. 297, ail'articolo 9, commi 1 e 2, dells l=gge 23 dicembre 1992, n. 498, all'articolo A, comma 7, gella legge 30 dicembre 1551, n 412,
ed ogni altra successiva modificazione ed integrazions delia roiatva giscighna,

Ibus Non pessono essere conferit meanchi di direzione di strutture deputate zlla gestione del parscnale a soggett che rveslans o atbiano
rvastite negh uitimi due anni cariche in partity geliticl 0 10 orgamizzaaion: sindacal o che abbiana avato negh ultim due anni raggorti continuativi o
collasorazione o di consulanza con e pradetta arganizzazion:

2. L pusbiiche amministrazicni non poassono cenferire ar digendent; incarich:, nun compres: ne: compiti e dovari ¢i ufficio, che non sanc
aspressamante provist o disciphinat) ¢a legge o altre fonti normative, o che non ano esgressamenta autorizzati,

3-3-bis ~d =5 w6, omissis

7. 1 digendent pubblici nion possang svolgere incarichi retribuiti che nen siano stat: conferit: o previamente autorizzan dallammunistrazione di
appartenenza. Al fini del ‘auterizzazione, Yarministrazione veridica I'insussistenzz di situazioni, anche potenzial, di conflitto di interess: () In
dinosservanza del divietc, salve le ciu gravi sanzioni e farma restando la responsabilita disciplinare, | comoensc covuto per e p
evantualmente svolte devs sssera versato, a cura dellerogante o, in difette, de! percetiore, nel conto deil'entrata del bilangio dall'amministrazione
atappartanenza del dipendente per essere destinato ad incremento del fonde di produttivita o di tend: equivaleny,

7-bis. LU'omissiore de!l versamento del compenso da parte del dipendents pubblice indebito percettore costituisce ipotas: di respansabiita erarizle
seggetta alla giuriséizions della Corte der conti,

8. Le cubbliche amministrazioni non passonc confarire incarichi retribuit: a dipendenti di altre amministrazion pubbliche senza la previa
auterizzazione dell'amministrazione i apuartenenza e crpendenti stess. Salve le piu gravi sanzion, 1 conferimento del predettiincarichi, senza (s
previe autorizzazicne, costituisco in ogri zase infrazione disciplinare per il funzionario responsabile del procedimento; il relativo provwed mento e
nulle dr diritto. In tal caso 'mporto previsio come cornispettivo dell'incarice, ove gravi su fondi in disponibiita deil amministrazione conferente, 2
trasferite all'amministrazione di appartanenza del dipendante ad incremento del fondo di produttivita o di fondi equivalenti,

9. Gli enti pubblici economici e i SOGEStU privati non posseno conferire incarichi retribuitl a dipendentt pubtiicr senza la previa autorizzazions
dell'amministrazione & appartanenza de: dipendont stessi Ai fini dell‘auterizzazione, I'armministrazione verifica Vinsussistenza & situazioni, anche
patenzial, di conflitto df interassi, in case i inosservanza si applica la disposizione dell'arsicolo &, comma 1, def decreto lages 28 marze 1997, 4 79

convertito, con modificanon:, dalla legge 28 maggic 1997, n. 140, 2 successive moditicazioni ed ntegrazioni. All'accertamento geile vialazion: e
allirrogazione delle sanzioni provvede 4l Ministero delle finanze, avvalendos: della Guardia ¢i finarza, secondo le disposizieni della lzgge 24
novembre 1981, n. 689, 2 successive modiéicazioni ed integrazioni. Le somma riscesse sono acquisite alle entrate del Ministers delle finanze

10, Vautorzzazione, di cui ai commi pracedent:, deve assera richiessa all'amministrazione ¢i appartensnza del dipendente dar soggett pubblic o
orvati, cheintendono conlerire lincarico; pua, aitresi, assere richiesta dal disendente intersssato (. )

11.-12-13-14-15-16 - 16-bis. amissis

16-ter. | dicendenti che, nagli ultim: tra znni di Servizio, hanng esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto delle subbiiche ammiristrazioni d
cui allarticole 1, comma 2, non £Ossono svolgare, nei tre anni successivi alis cessazione dal rapporie di pusblice impiege, attivita lavorativa o
professianale presso i SORgett privat destinatan dell'astivita della pubblica amenistrazione svolta attraverse | medesinti potert. | contraty conclus
€ gii incarichi conferit in viclazione di quanto previsie dal gresente comma soro nulli ed & farte diviets ai S0ggett privan che It hanno corclusi o
confersti di contratiare con le pubbliche aMMmInIStrazion per 1 successiv: ire anni con ctbligo di restituzione dei compensi evantualmente aarcensi e
accertati ad essi riferin

Art. 21 del d.lgs. 39/2013 “Applicazione dell'articolo 53, comma 16-ter, del decreto legislativo n. 165 del 2001

1. A sl fine dellapplicazione des divieti & cui al cemma 16-ter dell'articolo 53 de! decreto legislative 30 marzo 2001, n. 165, e successive
modificazioni, sone considerat dipendents delle pubblizhe amministrazion: anche 1 soggett ttolan o uno degli incarich di cur al presente dacrets,
vicomgores: « seggeth esterni con  qual 'amministrazione, Fente pubbiico ¢ l'ante d: dintto orivate ir contrallo pubblico stabilisca un rapporte di

lavoro, subordinate o autonomo. Tali diviet si apgiicance a far data daila cessazione dell'incarico,

Art. 15 d.lgs. 33/2013 “Obblighi di pubblicazione concernenti i titolari di incarichi di collaborazione o consulenza”

1. Ferma rastande guante previsto dali'arzcolo 9-5is e fermi restando gli obblighi di cemunizazione di cur all'articoto 17, comma 22, delia legee 15
maggio 1997, n. 127, le pubbliche amministrazioni pubblicano e aggiornano le seguent: informazion: relative 31 titolari di incarichi di collasnrazione
@ corsulenza: a) gh estrermi dell’atto di confarimentn delincarico; b} ! curriculum vitse, c} 1 dati relativi allo svelgimento di incarich o la tizolarita di
canche in enti gi diritto privats regolati o finanziati dalla pubblica ammunistrazione o lo svolgimento di attivita professionali, d} « «
comunque denominaty, relatw: al rapports di consulenza o di coltaborazione. con specifica evidenza delle eventuali compenentt variabili o legate
alia valutaziene del risultato.

2. la pubbiicazione degl estrem degh atti di conferimante dv incarica di collasorzzione o di consulenza a sopgetti esternt a qualss
qualt 2 previsto un compansg, completi diindicazione der soggetti percettori, della ragione deflincarico ¢ dell ammonrzara BrOEato, Non a
comunicazione alla Prasidenza del Consighio der Ministr: - Dicartimento della funzione pubblica dai relativ dati ai sens: dell'articolo 53, comma 14
secondo periode, de! decreto legislativa 30 marze 2001, n. 185 e successive moditicazion, sono condizioni per acquisiziene dall'effcacia dellztic e
per fa liquidazione dei reiativi compens. Le ammamistrazion pubblicanc & mantengono aggiornatl sul rispettiv: sitl 1stituzionals gl elenchi de: propri
cansulenti ind:cando I'oggetto, la durata e if compenso dell'ncarico. Il Dipartimento della funzione pubblica consente la consultazicne, anche par
nominativo, dei dati di cui al presents comma.

3.1n caso dr omessa pubblicazione g1 quanto grevisto al comma 2, il pagamanto del corrispettivo determina la responsabilitd del gingente che I'ha
disposto, accortata ali'esite del grocedimento discipiinare, e tompoerta it pagamento di una sanzione gari alla somma corrisposta, fatto salvo il
risarcimento del danno dal destinataric ove ricorrane le condizioni di cui allarticolo 30 del decrato legisiative 2 lughe 2010, n. 104

4.Le p.a. pubblicano | dati cuiai commi 1 e 2 entro tre mesi dal conferimento dell'incarice e peritre anni successivi alla cessazione dell'incaricn.

pensi,
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ALLEGATO 2. - INFORMATIVA
exart. 13 del Regolamento {UE) 2016/679 (in seguito “GDPR”)

Gentie Signore/a,

arsensi dell’articolo 13 del GDPR, La infermiamo che | Comitato itakiano Paralimoico (di seguite “CIP") - con seda in Rama. Via Flanuima Nuova 830,
in gualita di Titolare de trattamento, trattera - per l¢ finalisa o le modalita di seguite mportate — i dati sersenali ga Let tormit: aellambito gella
dichiaranione resa ai sens: dell'art. 15 de! D, Lgs, 14 marzp 2013, n.33

In garticolare d CIP tratiera seguenti dati personal

dat aragrafici o identificativi {neme ¢ cognome, codice fiscale/PIvA)
- ativita professionale, Caricajincarico, possesso di aventual autarizzazioni {art. 52 del O.Lgs. 30 marzo

1. Base giuridica e finalita del trattamento.
Itrattamento & fondate sulobblige ‘egale in capo al P ¢ pushlicita, trasparanza o diffusione di informazion d) cui al citato Cecreto.

2. Madalita del trattamento

Il trattameanto dei Suei dati persanall e realizzato, anche con lausilio di mezzi elettronici, per mezze delle operazicri indicate all’art. 4 n 2] GDER 2
bracisamente: | trattamento de: dati personali potrd consistere nella raccolta, registrazions, organizzzzione, consultazicre, elaborszione,
modificazione, selezions, estrazione, reffronto, utilizzo, interconnessicne, bloceo, tomun.caziene, cancellazione e distruzione dai dat

3. Obbligatorieta del conferimento
Il conferiments dei dat: a ohbligatorio per i raggiungimento deila finalta sopralencare.

Un eventusle rifiute di fornire + dat epertera limpossibilita di collaborare con fo scrivente Comitatp,

4. Ambito di comunicazione dej dati
I'cati personali da Le: fornit: potranng essere comunicati a Enti e Pubbliche Am ministrazioni per fini di legge.

Dei suoi gati personali petrannc venirne altres! a conoscanza Sport asalute SpA, e Coninet S.p.A.

I dati persorali da Lei formiti saranno cggetto di pubblicazione sul sito istituzionale del CIP, rella sezione “Amministrazions Trasparente”, a1 sens)
dell'art. 15 dei d lgs. 33/13, per tutto il TEMDC i BSSO pravisto.

5. Trasferimento dei dati all’estero.
5.1. | dati persona

g di
spostare 1 server anche extra-UE. in taf caso, If Titolare assicura sin d’ora che il trasferimente dei dati extra-UE avverra in conformita aile dissosizion
dilegge applicabili ed in particclare quells di cui ai Tielo V del GOPR,

1 5000 CONsServati su zerver ubicati in ltalia, Resta in ogni caso inteso che | T telare, ove s: rendesse necessario, avra fac

5.2. Al di fuori delle ipotes; di cui al punic 5.1..i Suoi dat: non saranna trasfariti extra~UE

6. Periodo di conservazione dei dati A
I Suoi dati saranno conservats ver il periode necessario al tonseguimento delle finalita per i quali sono stati scausitt e conformemente alle

specifiche provisioni di legge al riguarde. La verifica sulla chsolescenza sui dati oggetto di trattamentc rispetto alle finalita per le guali scno star
raccolti e trattat viene effetiusta periodicamente.

7. Titolare del trattamento
Comitate itatiano Paralimpico
Via Flaminia Nuova, 230
00191 Roma

8. Responsabile della protezione dei dati
Ls scrivente societa ha nominata un Responsabile della protezione dei dati, contattabile al seguente indirizze dpocip@ pec comitatoparaimpico g

9. Diritti dell'interessato

‘n gualungue momento potra conoscere 1 dat che La riguardane, sapere come sono stau scqusity, verficare se sono esats, completi, aggicrnan @
ben custodi:, di ricevere « dat i un formata strutturato, di uso comune e leggitile da dispositivo automatico. di revocare 1l consenso

eventuaimente prestato relativamante a2l trattamento dei Suol dati in qualsiasi momento Avra inoltre if diritte di opporsi in tutto od in parte, al

trattamento e all'utilizzo g1 dati a sansi dell'Art. 21 GDER. Tali dirstti POSSONG essere esercitati attraverso specifica istanza - ancha, so lo desidera,

utilzzando it modelio fornite gal Garante per la protezione dar dats personali e scaricabile dal sito www garantaprvacy it - da indirzzare tramite

raccamandata o pec al utolare del trattamento. Ha altres: diritto di proporre reciamo al Garante per la orotezione dei datt persoral





