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Spett.le 
OP- Comitato Italiano Plrllmpl~ 
Via Flaminia Nuova, 830 
00191 Roma 

Alla e.a. del Responsabile della Prevenzione 
della Corruzione e della Trasparenza 
Dott. Marco Befera 

DICHIARAZIONE Al SENSI A OEU' ART. 15 DEL D.LGS. 14 MARZO 2013, N. 33 
contenente •Riordino dtlla disciplino riguardant~ gli obblighi di pubblidtò, traspa~nzo 

diffusione dì informazioni da part~ Ml~ pubblidlt amminlstrozionr 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA 
resa al sensi deg6 artt. 46 e 47, D.P.R. n. 445/2000 

11/1..a sottosaitto/a 

Nome 
Cognome 
Partita IVA/Codice Fiscale 
Con riferimento all'incarico dì ·l,1/ fJ!\ t1.(}P'1! 

in OP - Comitato Italiano Paralimpico - (P.I. 14649011005), con sede in Via Flaminia Nuova, 830- 00191- Roma (Italia) 
(dì seguito anche ·aP") 

- sotto la propria responsabilità, consapevole delle sanzioni e conseguenze civili, amministrativi e penali, in caso dì 
dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso dì atti falsi, richiamate dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, 
in caso di dichiarazioni mendaci 

DICHIARA 

A) DICHIARAZIONI RElATIVE A CARICHE, INCARICHI ED ATTIVITÀ PROFESSIONALI 

1. dl swlgere I seguenti Incarichi per altri enti, owero di avere la titolarità delle seguenti cariche In altri enti di 
diritto privato regolati o flnrnzlltl dalla P.A. 

Ente Tlpolosia carica / ()getto delrlncartco Durata 

---- -- -_,,..--- .--
In caso di risposta negativa sbarrare la tabella 



2. di SVOlpre le seauentt ltttvttà professionali 

Attività professionale SolPttO Durata 

--- ---

----- -----, ,-

In caso di risposti ne11tlva sblrr1re 11 t1bell1 

••••••••• 

8) DICHIARAZIONE Al SENSI DEU' ART. 53 DEL D.LGS. 165/2001 

1. al sensi dell'art. 53 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 1651, dichiara Inoltre di possedere le eventuaN autorizzazioni 
richieste e che, in asnl caso, non sussistono situazioni, anche potenziali, che Impediscano l'espletamento dell'incarico 
assegnato, owero In caso contrario dichiara: 

(~o" Ml campo sotto twntuoll notlz~ dJ lntt~) 

li/La sottoscritto/a: 

- preso atto che, ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e 
l'uso di atti falsi nei casi previsti dalla predetta legge sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in 
materia, sotto la propria responsabilità, dichiara che le Informazioni sopra riportate sono complete, esaustive e 
corrispondenti al vero, 

- dichiara di essere a conoscenza che la presente attestazione, con allegato il proprio curria,/um vitae, sarà oggetto di 
pubblicazione sul sito istituzionale dell'Ente nella pagina "Amministrazione Trasparente•, ai sensi dell'art. 15 del d.lgs. 
33/13, per tutto il tempo in esso previsto (vedasi Appendice normativa sub 1), 

- si impegna, infine, a comunicare le eventuali variazioni che interverranno nel corso delrincarico, 

- dichiara di aver rìcewto l'informativa •privacy"2 al sensi dell'art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 ("GOPR") . 

'\ r r 
-l,lfj(t;) 1/i, )bt/ l024 

Luogo e data • ,-----=--~v~------
flma del/della dichiarante 

1 In alleaato 1, è riportato un estratto dell'articolo In oaetto, nell'ambito dell'appendice normatìva. 
2 In allegato 2, è riportato Il testo detrinformatlva. 

I 
l 



ALLEGATO 1. Appendice Normativa 

D.P.R, n. 445/2000 
Al sensi de11'1rt. 7S O.P.R. n. •.s/2000, quator11 seculto di controllo emerp la non vendldtà dtl contenuto dtlta dlchl••tlon•, 11 dlchlarant• 

deade dal beneftd l'Ve4"1tUilmtnt• prodotti dal prowtdlmento emanato sulla base della dlchlaradoM non vtntftra. 

Al sensi dell'1rt. 76 D.P.R. n. US/2000, le dlchlaralfonl mff'ldlc~ le f1lsltà netti atti e l'uso di atti falsi, sono punttl dal Coda Ptnalt e della vlt-,.te 
normativa In mattrli. 

Estratto dalran. S3 O.lp. 165/01 (lncompa~ cumulo di 1mpftsN a Incarichi) 

l. Resta ferma per tutti I dipendenti pubblkl la dlsdpllna dellt lnc:ompatlbllità dttt1t1 daall artltoll 60 t stCU'f'tl del testo unico 1pprov1to con 

d.P.R. 10 l@nNilo 1957, n. 3, Sllvl 11 derop Pf"VISt11 dall'artlcolo 23-bls dtl present, dec:reto. noncM, p« I rapporti di laWfO a tempo pamalt, 

dall'articolo 6, comma 2. del decreto del Pmkltnte del Consl&llo del ministri 17 mirto 1989, n. 117 e dlctl 1rttco1I S7 e secuentt della leae 23 

dlttmbre 1996, n. 662. Restano ferme altml le disposizioni di cui 1111 articoli 267, comrN 1, 273, 274. 508 noncM 676 dtl decreto ~ttvo 16 

aprile 1994, n. 297, all'articolo 9, commi 1 t 2, della lttae 23 dktmbre 1992. n. 498. all'articolo 4, comma 7, della leae 30 dicembre 1991. n. 412, 

ed ogni altra successivi modifìcatìOM ed lntqrulone della relatlvt disciplina. 

1-bis. Non possono tsSere confffltl incarichi di dmiont di strutture deputate alla 1tstlone del personale a sogettt che rlYeshno o abbiano 

rlv.stlto necli ultimi due anni ca~ ìn partiti polltld o In oraanlzzaztonl sindacati o che abbiano avuto nqfl ultimi due anni rapporti conttnuattvl di 

collaboraztone o di consultna con lt predette <qanluazlonl. 

2. le pubbliche ammlnlstrarionl non possono conferire al dipendenti lncarlch~ non compresi nei compiti • doveri di ufficio, che non siano 

espressamente prtYlsti o disciplinati da teae o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorluatl. 

3 • 3-bis - 4 - S - 6. omissis 
7, I dipendenti pubblici non pos.sono swlprt Incarichi retribuiti che non siano stati conftrltl o snvtamente autorizzati dall'ammlnlstrlzlone di 

apparteneNa. Ai fini deU'autoriuazione, l'amministrazione vtrlfa l'insussistenza di sltualion., anche potetlltatl, di conflitto dl Interessi.( ... ) In caso 

di Inosservanza del divieto, salve le più 1nm santloni e ferm.a restando la responsabllltà dlsdpfinare, Il compenso dovuto per le prestazioni 

eventualmente svolte deve ess~ versato, a cura dell'erogante o, In difetto, del percettore, nel conto del'entrata del b&lando dell'ammlnlstrazlone 

di appartenenza del dipendente per essere destinato ad incremento del fondo di produttività o di fondi equivalenti. 

7-bls. l'omlsslone del versam~o del compenso CA parte del dipendente pubblico Indebito percettore costituisce Ipotesi di responsabilità erariale 

soggetta 1111 giurisdizione della Corte dei conti. 
8. le pubbliche amministrazioni non p~ono conferire lncarlchl retribuiti a dipendenti di altre ammlnisttazfonì pubbllche senza la previa 

autoriuazione dell'ammlnistmlone di appartenenza del dipendenti stessi. Salve le più aravi ~nzlonl, Il conferimento del predetti incarichi, senza la 

prev~ autoriuaiìone, costituisce in Clini caso Infrazione disciplinare per Il funzionarlo respons.ibile del procedimento; Il relativo prowedl mento è 

nullo di diritto. In tal caso l'importo p~sto come corrtspettlvo dell'incarico, ove &l'ivi su fondi In dlsponibllltà dell'amministrazione conferente. è 

trasferito all'ammlnistnizlone dì appartenema del àipendente ad incremento del fondo di produttività o dl fondi equivalenti. 

9: Gli enti pubblici economici e i sogettl privati non possono conferire incarichi retribuiti a dipendenti pubblici senza la previa autoriuazlone 

dell'.ammìnls~zione dì apl)Mtenenu dei ~denti stessi. Al fini dell'autorizzazione, l'amministrnione verifica l'Insussistenza di sltwzìonì, anche 

potenziali, di conflitto di Interessi. In caso di inosservanza sì applica la dlsposllìone dell'articolo 6, comma 1, del decreto legge 28 mano 1997, n. 79. 

convertito, con modificazioni, dalla legge 28 magio 1997, n. 140, e successive modlflcaltoni ed lntegraiioni. All'.-ccertamento delle violazioni e 

all'irrogazione delle sanzioni prowede il Ministero delle finanze, avvalendosi della Guardia di finanza, secondo le disposizioni del&a legge 24 

novembre 1981, n. 689, e successive modificazioni ed lntecrazìonl. Le somme riscosse sono acquisite alle entrate del Ministero delle finanze. 

10. L'autorluaZlone. di ai al commi precedenti. deve essere richiesta all'amministrazione di appartenenza del dipendente CAI sogettl pubblici o 

privati, che Intendono conferire l'incarico; può, altresi, essere richiesta dal dipendente Interessato.(-,) 

11.-12-13-14-1S-16-16-bis. omissis 
16-tt>r. I dipendenti che. negli ultimi tre anni di se,vizio, ha Mo esercitato poteri .iuioritatlvì o nt1olialì per conto delle pubbliche amministrazioni dì 

cui all'articolo 1, comma 2, non possono svolgere, nei tre anni successivi alla cessazione del rapportO di pubblico lmpìeso. attività lavorativ.i o 

professionale presso I soaetti privati destinatari delrattlvità della pubblica amministrazione svolta attraverso I medesimi poteri. I contratti conclusi 

e gli incarichi conferitJ In violazione di quanto previsto dal presente comma sono nulli ed è fatto divieto ai soggetti privati che lì h.inno conclusi o 

conferiti di contrattare con le pubbliche amministrazioni per I successivi tre anni con obbligo di restituzione dei compensi eventualmente percepiti e 

accertati ad essi riferiti 

Art. 21 del d.lp. 39/2013 •App11ca1tone del'articolo 53, comma 16-ter, del dec.-.to lqtslativo n.165 del 2001• 

1. Al soli fini dell'appUcatione dei divieti di cui al comma 16-ter dell'articolo S3 del decreto legislatiYO 30 marzo 2001, n. 16S, e suo:esslve 

modificazioni, sono considerati dipendenti delle pubbllche amministrazioni anche I s011etti titolari di uno degli incarichi dì cui al presente cl«reto, 

lvi compresi i soggetti esterni con i quali l'ammlnlstrazlone, l'ente pubblico o l'ente di diritto privato In controllo pubblico stabilisce un rapporto dl 

lavoro, subordinato o autonomo. Tali divieti si applicano a far data dalla cessazione dell'Incarico. 

Art. 15 d.lgs. 33/2013 '"Obblllhl di pubblclZlone concernenti I tltolart di Incarichi di colllboraltone o consulenza• 

1. Fermo restando quanto previsto dall'articolo 9-bls e fermi restando sii obbli1hi di comunicazione di cui all'articolo 17, comma 22, delli legge 1s 

magio 1997, n. 127, le pubbliche amministrazioni pubblicano e aglornano le sesuentl. lnforma1lonl rel1tlve al tltoi.ri di lncalichl di collaborazione 

o consulenza: a) sii estremi dell'atto di conferimento dell'Incarico; b) Il curriculum vitae; e) I dati relativi allo svolgimento dì incarichi o la titolarità di 

cariche ln enti di diritto privato regolati o finanzJatf dalla pubblica amministrazione o lo svolgimento di attività professlonall; d) i compensi, 

comunque denominati, relativi al rapporto di consulenza o di collaborazione, con specifica evidenza delle eventuali componenti variabili o legate 

alla valutazione del risultato. 
2. La pubblicazione degli @stremi detti atti di conferimento di incarichi di collaborazione o di consulenza a sogettt esterni a qualsiasi titolo per i 

quali è previsto un compenso, completi di Indicazione del s011ett1 percettori, della rqlone dell'Incarico e dell'ammontare erogato, nonché la 

comunlc11ione alla Presidenza del Conslallo dei Ministri • Dipartimento della runzlone pubblica del relativi dati ai sensi dell'articolo S3, comma 14, 

secondo periodo, del decreto letlslativo 30 nw-zo 2001, n. 16S e successive modificazioni, sono condizioni per l'acquìsizionè dell'efficacia dell'.atto e 

per la llquidnlone dei relatlvl compensi. Le amministrazioni pubblicano e mantengono agiornatl sul rispettivi siti Istituzionali gli elenchi dei propri 

consulenti indìc.ando l'ouetto, la d11ata e il compenso dell'Incarico. Il Dipartimento della funzione pubbl_lca consente la c.onsultuione, anche per 

nominativo, deì dati di cui al presente comma. 

3. In caso di omessa pubblicazione di quanto previsto al comma 2, 11 pagamento del CO(fìspettlvo determln.a la respo~billtà dìriaente che l'ha 

disposto, accertata all'esito del procedimento disciplinare. e comporta il pagamento di una ~nzlone pari alla somma corrispost.a, fatto s.alvo il 

risarcimento del danno del destinatario ove ricorrano le condizioni di cui .all'.artlcolo 30 del decreto legislativo 2 luglio 2010, n.104. 

4. Le p.a. pubblicano l dati cui .al commi 1 e 2 entro tre mesi dal conferimento dell'Incarico e per I tre anni successivi alla cessazione detl'lncarlco. 



ALLEGATO 2. • INFORMATIVA 
•• art. u c1e11t....--nto IUEl 2011/619 (In seau1to 

~tll•~1. 
al Sensl delranitolo 13 dtl GOPR. L1 lnformlamo che II Comitato 1tall1no P1r1llmplco (di~ •ctP") • con sede In Roma. V11 Fllmlnla Nuova 830 . 
In qualità di lltollre del tnttlmtnto. tntterà - per le flnalltl e le mod1lltà di setuito tìport1te - I dati PtfSOOIII d1 Lei forniti ntll'ambtto della 
dlchlara1lone resa al sensi dell'art. 1s del o.. Las, t4 mano 2013, n.33. 

In part~ Il CIP tn\tm I Squtnti dati penonall: 

diti 1n11r1ftc:I e lchntlfkatlvl (nomt • coanome, codice flscale/P.IVA) 
attl'lltà professionale. cartca/lncartco. possesso di eventuali autorlnazlonl (art. S3 d@I D.lC$. 30 marzo 2001. n. 16S) 

1. 8ese P&rtdka • ftntti dli trattllmento. 
11 trattamento ì fondlto sull'obblllo l11ale In capo al OP di pubblicità, trasparenza e dlffustone di Informazioni di col 11 dt1to Decreto. 

2,Moclaltàdeltnttewto 
Il tnttlrnento del Suol dati personali~ re1lluato. anche con l'ausilio di meul 1lettronlci, per meno delle operallonl Indicate all'art. 4 n. 2) GDPR e 
P~ent.: il trattamento del d1tì personali potfà conslmire nella raccolt1, reglstt11lone, <>tpniuulone, consultatlone, elabot11ione, 
modlfic.iizione. ~~zion .. estnllone, raffronto, utllluo, Interconnessione, bloçto, comunlcuione, canc@Nazlone e distruzione del dati. 

3. Obbl.-torietà del tonffflmento 
Il tonfertrnento dei dati~ obbligatorio per il rqglu"limento delle finalità sopraelencate. 
Un Nent~ rtftuto di fornire I dati comport~ l'Impossibilità di collaborare con lo scn~te Com~o. 

4. AIMlto dl<ONUNCUione del dati 
I dati pefSONllì da lei fomiti potranno essere comunicati a Enti e Pubbliche Ammlnlstrallont per fini di lege. 

Dei sUOi dati personali potranno veni me altresì a oonost"tnza Sport e salute SpA. e Conlnet S.p.A. 

I diti person.l da Lei fomiti saranno oggetto di pubblicazione sul sito lstltUtionale del OP, nella senone •Amministrazione Trasparente•, al sensi 
dell'art. 1S del d.lgs. 33/13, per tutto il tempo In MSO previsto. 

s. Trasferimento del dati arestero. 
S.L I dati personali sono t'Onsef'Vati su serter ubicati in Italia. Resta ìn ogni caso Inteso che il Titolare, ove sì rendesse necessario, avrà facoltà dì 
spostare I server anche extrrl.lE. In tal caso, il Titolare assicura sin d'ora che Il trasferimento del dati extra-UE awerrà In conformità alle disposizioni 
di legge applicablll ed in particolare quelle dì cui al Titolo V del GDPR. 

5.1. Al dl fuori delle Ipotesi dì cui al punto 5.1., I Suol dati non saranno trasferiti extra-(JE 

6. Periodo di conser,uione del dati 
1 Sool dati saranno conservati per il periodo necessario al conseguimento delle finalità per I quali sono stati acquisiti e conformemente alle 
specifiche previsioni di legge al riguardo. La verlfìca sulla obsolescenza sul dati oggetto di trattamento rispetto alle fìnalità per le quali sono stati 
racxolti e trattati viene effettuata periodicamente. 

7. ntol1re del trattamento 
Comitato Italiano Paralimpico 
Via Flaminia Nuova, 830 
00191 Roma 

a. Responsabile della proterione del dati 
La scrivente soòetà ha nominato un Responsabile della protezione del dati, contattabile al seguente indirluo: dpoclp@pec.comltatoparalimpico.lt 

9. Diritti deN'lnteresuto 
In qualunque momento potrà conoscere I dati che La riguardano, sapere come sono Slatl acquisiti, verificare se sono esatti, completi, aggiornati e 
ben custoditi, di ricevere I dati In un formato strutturato, di uso comune e leggibile da dispositivo automatico, di revocare il consenso 
eventualmente prestato relativamente al trattamento dei Suol dati In qualsiasi momento Avrà Inoltre Il diritto di opporsi In tutto od in parte, al 
trattamento e all'utilizzo del dati al sensi dell'Art. 21 GDPR. Tali diritti possono essere esercitati attraverso specifica Istanza - anche, se lo desidera, 
utilluando il modello fornito dal Garante per la protezione del dati personali e scaricabile dal sito www.garanteorivacy.lt - da lndiriuare tramìte 
raccomandata o pec al titolare del trattamento. Ha altresl diritto dì proporre reclamo al Garante per la protetione dei dati personali. 
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